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Личностные детерминанты эмоционального компонента готовности 
будущих педагогов к деятельности в инклюзивном образовании 
Духмина Е. В., Константинов В. В. 

Аннотация. Цель исследования заключается в выявлении на основе теоретического анализа про-
блем, касающихся роли, структуры и специфики личностных детерминант, формирующих эмоцио-
нальный компонент готовности будущих педагогов к профессиональной деятельности в условиях 
инклюзивного образования (далее – эмоциональный компонент готовности к образовательной ин-
клюзии). Научная новизна представленной статьи состоит в комплексной систематизации много-
численных исследовательских подходов к указанной проблеме. В работе выявляется и осмысляется 
ключевое методологическое противоречие между классическим пониманием психологической го-
товности как ситуативного предстартового состояния и доминирующим в инклюзивной педагогике 
компетентностно-динамическим подходом, трактующим готовность как формируемое интегратив-
ное образование. На основе анализа источников, включая монографии и научные статьи, предложе-
но определять феномен эмоционального компонента готовности к образовательной инклюзии  
как интегративное личностное образование, которое рассматривается как самостоятельный объект 
формирования и как комплекс более глубоких личностных детерминант, что задает основу для по-
следующего анализа их роли и взаимосвязи. Также осуществлена классификация личностных детер-
минант, выделено три взаимосвязанных типа: ценностно-мотивационный, эмоционально-регуля-
торный и рефлексивно-деятельностный, с описанием их вклада и характера взаимосвязи. В работе 
акцентируются и анализируются фундаментальные противоречия современного исследовательского 
поля, такие как противоречие между комплексным характером личностной детерминации эмоцио-
нального компонента готовности к образовательной инклюзии и редукционизмом эмпирических 
исследований, противоречие универсальности и специфичности требований к готовности педагога 
при работе с разными нозологиями, а также дискуссия о приоритете внутренних ресурсов над внеш-
ними ресурсами и наоборот, тенденция к интеграции международного и отечественного исследова-
тельского опыта и феномен смещения исследовательского и практического фокуса с констатации 
проблем на поиск технологий формирования готовности к образовательной инклюзии. В результате 
проведенного анализа установлено, что личностные детерминанты выступают в роли психологиче-
ского фундамента (внутреннего условия) готовности к образовательной инклюзии, опосредуя спо-
собность будущего педагога применять профессиональные знания в эмоционально напряженных 
ситуациях взаимодействия с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. Система-
тизированы основные проблемы, сдерживающие развитие целостной теории: методологическая 
разрозненность, недостаточный учет нозологической специфики и средовых факторов. Выявлены ак-
туальные тенденции, включая смещение фокуса с констатации проблемы на поиск практико-
ориентированных технологий формирования готовности к образовательной инклюзии (проектное 
обучение, инклюзивное волонтерство, супервизия) и интеграцию международного исследовательского 
опыта. Сделан вывод о том, что преодоление выявленных противоречий и повышение эффективности 
подготовки будущих педагогов требует консолидации методологических подходов, включая интегра-
цию международного и отечественного исследовательского опыта, разработки дифференцированных 
программ, учитывающих специфику образовательных потребностей, и тесной интеграции исследова-
тельской и образовательной практики в рамках психолого-педагогического сопровождения. 
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Personal determinants of the emotional component  
of future teachers’ readiness for inclusive education 
E. V. Dukhmina, V. V. Konstantinov 

Abstract. The study aims to identify, through theoretical analysis, the role, structure, and specifics of per-
sonal determinants that shape the emotional component of future teachers’ readiness for professional activity 
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in inclusive education (hereinafter referred to as the “emotional component of readiness for educational  
inclusion”). The scientific novelty lies in the comprehensive systematization of numerous research ap-
proaches to this problem. The paper identifies and examines a key methodological contradiction between 
the classical understanding of psychological readiness as a situational “pre-start” state and the competency-
based dynamic approach dominant in inclusive pedagogy, which treats readiness as a developed integrative 
formation. Based on an analysis of sources, including monographs and research articles, it is proposed to de-
fine the phenomenon of the emotional component of readiness for educational inclusion as an integrative 
personal construct. This construct is viewed both as an independent object of formation and as a complex  
of deeper personal determinants, providing a basis for subsequent analysis of their roles and interconnec-
tions. A classification of personal determinants is provided, highlighting three interrelated types: value-
motivational, emotional-regulatory, and reflexive-active, with a description of their contributions and the na-
ture of their interaction. The paper emphasizes and analyzes fundamental contradictions in the current 
research field, such as: the conflict between the complex nature of personal determination and the reduc-
tionism of empirical studies; the tension between the universality and specificity of teacher readiness re-
quirements when working with different nosologies; the debate over the priority of internal versus external 
resources; the trend toward integrating international and domestic research experience; and the shift  
in focus from merely stating problems to searching for practical technologies for developing readiness.  
The analysis establishes that personal determinants serve as the psychological foundation (internal condi-
tion) for readiness, mediating the future teacher’s ability to apply professional knowledge in emotionally 
intense situations when interacting with students with disabilities. The study systematizes the main problems 
hindering the development of a holistic theory: methodological fragmentation and insufficient consideration 
of nosological specifics and environmental factors. Key trends are identified, including the search for practice-
oriented formation technologies (project-based learning, inclusive volunteering, supervision). The study 
concludes that overcoming these contradictions requires the consolidation of methodological approaches, 
the development of differentiated programs, and the close integration of research and educational practice 
within psychological and pedagogical support. 

Введение 

Реализация инклюзивного образования является ключевым вектором развития глобальных, в том числе 
и отечественной, образовательных систем, что находит свое отражение в международных правовых актах 
(Саламанкская декларация, Конвенция ООН о правах инвалидов) и в национальном законодательстве Рос-
сийской Федерации (Конституция Российской Федерации, Федеральный закон «Об образовании в Россий-
ской Федерации» № 273-ФЗ, Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г. 
№ 544н «Об утверждении профессионального стандарта “Педагог (педагогическая деятельность в сфере до-
школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)” 
(с изменениями и дополнениями)», «Приоритетные направления развития образования обучающихся с ин-
валидностью, с ограниченными возможностями здоровья до 2030 года»). 

Однако нормативное закрепление создает лишь правовое поле (Капустина, Макеева, 2020), в то время 
как эффективность реализации инклюзивного процесса на практике непосредственно обусловлена человече-
ским фактором, в первую очередь психологической готовностью педагога, в том числе и к образовательной 
инклюзии (Алехина, 2012; Кетриш, 2018; Хитрюк, 2015; Данилова, 2021; Афанасьев, 2023). 

Эмпирические исследования последовательно указывают на то, что именно эмоциональный компонент 
готовности, включающий уровень тревожности, эмпатии, стрессоустойчивости и сформированность отно-
шения к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, зачастую выступает основным барьером 
на пути успешной реализации образовательной инклюзии (Хитрюк, 2014; Годовникова, 2018; Рослякова, Со-
колова, Сиврикова и др., 2024), даже при понимании педагогом, что организация инклюзивного образова-
тельного взаимодействия способствует позитивной динамике в развитии высших психических функций (речи, 
внимания, воли) у обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (Рубцов, 2016). 

Несмотря на широкое признание значимости этой проблемы, в современном научном знании наблю-
дается дефицит систематических аналитических работ, посвященных целостному рассмотрению личностных 
факторов, формирующих эмоциональный компонент готовности к образовательной инклюзии именно у бу-
дущих педагогов. Существующие исследования зачастую фрагментарны и демонстрируют разнонаправлен-
ные, а иногда и противоречивые взгляды на приоритетность тех или иных детерминант, что существенно 
осложняет процесс разработки научно обоснованных и результативных программ психолого-педагогической 
подготовки в вузах (Духмина, 2025; Макарова, Долгушина, 2025). 

Таким образом, данное исследование направлено на выявление на основе теоретического анализа роли, 
структуры и специфики личностных детерминант, формирующих эмоциональный компонент готовности 
к образовательной инклюзии.  

В соответствии с поставленной целью в работе решались следующие задачи: 
− изучить и систематизировать существующие методологические подходы к пониманию феномена 

«эмоциональный компонент готовности к профессиональной деятельности в условиях инклюзивного 
образования»; 
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− определить и классифицировать ключевые типы личностных детерминант (ценностно-мотивационные, 
эмоционально-регуляторные, рефлексивно-деятельностные), формирующие эмоциональный компонент 
готовности; 

− выявить и проанализировать основные противоречия и тенденции, характеризующие современное 
состояние исследовательского поля по данной проблематике. 

Для решения указанных задач были выбраны следующие методы исследования: анализ психолого-
педагогической, методической литературы и научных публикаций по проблеме понимания феномена готов-
ности к образовательной инклюзии; сравнительный анализ различных концептуальных подходов; система-
тизация и теоретическое обобщение полученных данных. 

Теоретическую базу исследования составила совокупность научных работ, посвященных проблемам пси-
хологической готовности и личностно-профессионального развития будущего педагога в условиях инклю-
зивного образования. Хронологические рамки работы охватывают период с 2014 по 2025 год, что позволило 
отразить динамику научного знания в контексте реализующейся образовательной инклюзии. В работе проана-
лизированы фундаментальные труды по психологии готовности (Дьяченко, Кандыбович, Пономаренко, 1985), 
монографии и статьи российских исследователей (Алехина, 2012; Афанасьев, 2023; Кантор, Проект, 2022; 
2024a; 2024b; Кантор, Проект, Кондракова и др., 2022; Кетриш, 2018; Митина, 2024; Мычко, Потменская,  
Несына, 2020), а также актуальные международные исследования и систематические обзоры (Calandri, 
Mastrokoukou, Marchisio et al., 2025; Khamzina, Stanczak, Brasselet et al., 2024). Особое внимание уделено пуб-
ликациям последних лет, представляющим текущий этап развития научной мысли. 

Практическая значимость проведенного анализа заключается в том, что его результаты и выводы могут 
быть использованы для совершенствования психолого-педагогической подготовки будущих педагогов в ву-
зах. Систематизация личностных детерминант и выявление ключевых противоречий создают основу 
для разработки более дифференцированных, научно обоснованных учебных программ и практико-ориенти-
рованных технологий (таких как проектное обучение, инклюзивное волонтерство, супервизия), направлен-
ных на целостное формирование не только когнитивных, но и эмоционально-личностных компонентов го-
товности к работе в условиях инклюзивного образования. 

Обсуждение и результаты 

Фундаментальной проблемой, осложняющей анализ исследований по заявленной теме, является термино-
логическая разрозненность и концептуальная неоднозначность ключевых понятий. Научная дискуссия разви-
вается в условиях множественности определений, что требует их предварительного сравнительного анализа. 

В данной работе эволюция понятия готовности к образовательной инклюзии в большей степени рассмат-
ривается через призму напряженных ситуаций, а не как ценностно-гуманная практика, так как инклюзивное 
образование является сложным видом деятельности в связи: с его социальной сложностью – управление об-
разованием и взаимодействием разнородной группы участников инклюзивного процесса; с многозадачно-
стью – достижение академических, социальных и коррекционных целей; с необходимостью интеграции 
и применения междисциплинарных знаний; с высокой степенью неопределенности и высоким психоэмоци-
ональным напряжением. Согласно исследованиям, в условиях сложной деятельности вероятно возникнове-
ние напряженных ситуаций, характеризуемых как обстоятельства, создающие значительные объективные 
трудности и одновременно предъявляющие требование к оперативному, точному и безошибочному выпол-
нению действий (Дьяченко, Кандыбович, Пономаренко, 1985). 

Классическая школа, относящаяся к работам М. И. Дьяченко и его коллег, определяет готовность к дея-
тельности в напряженных ситуациях как целостное предстартовое состояние личности, характеризующееся 
мобилизацией психофизиологических систем, адекватной внутренней установкой и актуализацией необхо-
димых знаний и умений для эффективного выполнения конкретной задачи. Этот подход, актуализирован-
ный в современных исследованиях экстремальной деятельности, подчеркивает ситуативную обусловлен-
ность и функциональную направленность данного состояния (Цуканов, Шабанов, 2023). В противополож-
ность этому в исследованиях, непосредственно посвященных инклюзивному образованию, доминирует ком-
петентностно-динамический подход. В его рамках готовность трактуется не как ситуативное состояние, 
а как комплексное, относительно устойчивое профессионально-личностное образование, носящее интегра-
тивный характер и поддающееся целенаправленному формированию в процессе обучения. Данный феномен 
рассматривается как система, включающая мотивационные, когнитивные, операциональные и эмоциональ-
ные составляющие, которые обеспечивают потенциальную способность к успешной деятельности в многова-
риантных условиях инклюзивной практики (Кантор, Проект, 2022; Грибукова, Дочкин, 2024; Макарова, Дол-
гушина, 2025). Таким образом, наблюдается разрозненность между пониманием готовности как реактивного 
состояния («здесь и сейчас») и как проактивной, формируемой компетенции («на перспективу»). 

Аналогичная неоднозначность свойственна и трактовке эмоционального компонента в структуре готовно-
сти к образовательной инклюзии. В научной литературе можно выделить диапазон подходов. Специфическое 
определение акцентирует внимание на преимущественно аффективно-регулятивных аспектах. В этом ключе 
эмоциональный компонент определяется через способность педагога к саморегуляции, эмпатийному отклику, 
устойчивости к стрессу и фрустрации в условиях профессиональных трудностей (Calandri, Mastrokoukou, 
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Marchisio et al., 2025; Годовникова, 2018; Хитрюк, 2014). Основная функция эмоционального компонента ви-
дится в обеспечении психологической стабильности и предотвращении выгорания. Более широкое опреде-
ление, напротив, включает в содержание данного компонента глубокие ценностно-мотивационные и уста-
новочные образования. С этой точки зрения эмоциональное отношение к инклюзии и обучающемуся с огра-
ниченными возможностями здоровья строится на базовых профессиональных ценностях (гуманизм, спра-
ведливость), личностных смыслах деятельности и социальных установках. Таким образом, эмоциональный 
компонент понимается не только как набор регулятивных навыков, но и как индикатор внутренней, лич-
ностной философии принятия инклюзии (Кантор, Проект, 2024а). Такое расхождение в определениях порож-
дает вопрос: является ли эмоциональный компонент готовности к образовательной инклюзии самостоятель-
ным элементом, сводимым к навыкам управления эмоциями, или же он представляет собой интегральное 
выражение всей ценностно-мотивационной сферы педагога, проявляющееся в аффективных реакциях? 

Для целей данной работы представляется продуктивным синтезировать выявленные подходы. В даль-
нейшем изложении под эмоциональным компонентом готовности к образовательной инклюзии мы будем 
понимать интегративное личностное образование, которое включает аффективно-оценочное отношение 
к идее инклюзии и взаимодействию с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; способ-
ность к эмпатии и децентрации; развитые навыки эмоциональной саморегуляции и стрессоустойчивости, 
которые основываются на системе профессионально-личностных ценностей, мотивов и проявляются в эмо-
циональной стабильности, толерантности к неопределенности и психологической готовности к преодоле-
нию профессиональных трудностей в инклюзивной среде. 

Такое определение позволяет рассматривать эмоциональный компонент готовности к образовательной 
инклюзии и как самостоятельный объект формирования, и как комплекс более глубоких личностных детер-
минант, что задает основу для последующего анализа их роли и взаимосвязи. 

Структурно-компонентные модели, определяющие эмоциональный компонент готовности к образова-
тельной инклюзии, выделяют ряд ключевых личностных детерминант. Их системный анализ позволяет 
не только классифицировать, но и выявить динамику взаимодействия, иерархическую организацию и про-
блемные зоны в текущем изучении вопроса. 

На основании материалов рассмотренных источников личностные детерминанты могут быть сгруппиро-
ваны в три взаимосвязанных типа, представленных в Таблице 1. 
 
Таблица 1. Ключевые показатели типов личностных детерминант, их вклад в эмоциональный компонент готовности  
к образовательной инклюзии, их динамика и взаимосвязь 
 

Тип личностных 
детерминант 

Ключевые  
показатели 

Вклад в эмоциональный  
компонент готовности  

к образовательной инклюзии 
Динамика и взаимосвязь 

Ценностно-
мотивационный 

Принятие философии 
инклюзии, гуманистиче-
ские ценности, професси-
ональные установки, 
внутренняя мотивация 

Формирует смысловую основу и внут-
реннее согласие на деятельность, задает 
вектор для эмоционального отношения 
(Кантор, Проект, 2022; Смоляр, Черно-
мырдина, 2019) 

Является базовым, системообразующим. 
Исследования показывают, что сформи-
рованность ценностей инклюзии – необ-
ходимое, но не достаточное условие 
для практической готовности 

Эмоционально-
регуляторный 

Эмпатия, толерантность 
к неопределенности, 
стрессоустойчивость, 
навыки эмоциональной 
саморегуляции 

Непосредственно обеспечивает психоло-
гическую устойчивость и аффективный 
ресурс для преодоления трудностей в ин-
клюзивной практике (Годовникова, 2018; 
Кантор, Проект, Кондракова и др., 2022; 
Calandri, Mastrokoukou, Marchisio et al., 2025) 

Выступает посредником между ценностями 
и действием. Хорошие способности регуля-
ции могут временно компенсировать де-
фицит методических знаний, снижая тре-
вогу и позволяя искать решения, но не 
заменяют их в долгосрочной перспективе 

Рефлексивно-
деятельностный 

Гибкость мышления, 
открытость новому опыту, 
рефлексивность, готов-
ность к профессиональ-
ному развитию и сотруд-
ничеству 

Обеспечивает когнитивную и поведенче-
скую гибкость, готовность изменять 
профессиональную деятельность (Мити-
на, 2024; Becker, Guilherme, 2020) 

Является производным и реализующим 
механизмом. Ценности и эмоциональная 
устойчивость через этот тип трансфор-
мируются в конкретные профессиональ-
ные действия и адаптацию методик 

 
Анализ взаимосвязей между типами личностных детерминант выявляет нелинейный характер детерми-

нации. Ценностно-мотивационный тип (например, искреннее принятие идеи инклюзии) создает предпо-
сылку для развития толерантности к неопределенности и эмпатии. В свою очередь, развитая эмпатия и са-
морегуляция укрепляют ценностные убеждения, позволяя педагогу сохранять их в ситуациях профессио-
нального стресса. Критическим с точки зрения эффективности является переход от внутренних установок 
к деятельности: как показывают данные исследований Л. С. Пилипчук, Е. В. Жилкиной (2020), О. В. Липуно-
вой (2021), С. В. Росляковой, Н. А. Соколовой, Н. В. Сивриковой, Е. Г. Черниковой (2024), А. Т. Чипчар,  
Л. В. Годовниковой (2018), И. Л. Федотенко (2024), лишь небольшой процент действующих и будущих педаго-
гов, понимающих ценность инклюзии, готовы реализовывать ее на практике. Это противоречие указывает 
на то, что ценностно-мотивационный тип, будучи необходимым фундаментом, требует для своей практиче-
ской реализации поддержки со стороны эмоционально-регуляторного и рефлексивно-деятельностного типов. 

Анализ современного исследовательского поля, посвященного личностным детерминантам эмоциональ-
ного компонента готовности к образовательной инклюзии, позволяет выделить ряд фундаментальных про-
тиворечий и устойчивых тенденций, определяющих его развитие и практическую направленность. 
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Противоречие между комплексным характером личностной детерминации готовности к образовательной 
инклюзии и упрощением его изучения в исследовательских подходах. Теоретическое осмысление проблемы эво-
люционирует в сторону признания системной взаимосвязи и взаимовлияния различных личностных детер-
минант, что подчеркивается в работах, рассматривающих готовность как целостное профессионально-
личностное образование (Духмина, 2025; Митина, 2024). Вместе с тем значительная часть эмпирических ис-
следований (Годовникова, 2018; Чипчар, Годовникова, 2018; Смоляр, Черномырдина, 2019; Пилипчук, Жил-
кина, 2020; Липунова, 2021; Кантор, Проект, Кондракова и др., 2022) продолжает фокусироваться на изолиро-
ванном изучении отдельных факторов, таких как мотивы, установки, отношение, эмпатия, самоэффектив-
ность или тревожность. Такой редукционистский подход, хотя и дает точечные данные, не позволяет рекон-
струировать целостную картину формирования эмоционального компонента готовности к образовательной 
инклюзии, в которой ценностные ориентации, эмоциональный интеллект и регуляторные способности 
находятся в динамическом взаимодействии. Это создает методологическое рассогласование между сложно-
стью объекта изучения и инструментарием его исследования. 

Противоречие универсальности и специфичности эмоционального компонента готовности к образователь-
ной инклюзии. В исследованиях, посвященных готовности к инклюзии, наблюдается напряженность между 
поиском универсальных личностных детерминант и недостаточной изученностью специфики эмоциональ-
ного компонента готовности к образовательной инклюзии с детьми, имеющими различные нозологии. Ос-
новные исследовательские усилия сосредоточены на выявлении общих факторов, таких как толерантность 
к неопределенности, эмпатия, общая ценностная ориентация на инклюзию. Эти модели рассматриваются 
как базовые для любой инклюзивной практики. Однако такая генерализованная модель не учитывает каче-
ственных различий в характере педагогических задач и, как следствие, в требованиях к эмоционально-
личностным ресурсам педагога при работе, например, с детьми с расстройствами аутистического спектра, 
нарушениями интеллектуального развития или нарушениями зрения или слуха (Xin, Liu, Zhang et al., 2023; 
Calandri, Mastrokoukou, Marchisio et al., 2025). 

Работа с ребенком с расстройствами аутистического спектра может в большей степени требовать от педа-
гога эмоциональной устойчивости к нестандартному, иногда деструктивному поведению, гибкости комму-
никации и способности выстраивать предсказуемую структуру взаимодействия. В то время как взаимодей-
ствие с ребенком с тяжелыми нарушениями интеллекта может делать первоочередными такие аспекты, 
как принятие темпа развития, эмоциональная отзывчивость на невербальные сигналы и сопротивление 
профессиональному выгоранию из-за замедленной динамики результатов (Xin, Liu, Zhang et al., 2023). Спе-
цифика сенсорных нарушений (слуха, зрения) предъявляет особые требования к готовности педагога к вы-
страиванию альтернативных каналов коммуникации, что также сопряжено с особыми эмоциональными 
и регулятивными усилиями. 

Недостаток эмпирических исследований, дифференцирующих эмоциональный компонент готовности 
к образовательной инклюзии по принципу нозологии, приводит к прямому практическому следствию – не-
дифференцированности программ подготовки. 

Будущие педагоги зачастую получают обобщенные знания и формируют общие установки, но оказываются 
психологически и практически неподготовленными к конкретным вызовам, с которыми они столкнутся в ре-
альной инклюзивной среде, где спектр особенностей развития детей крайне широк. Это противоречие указы-
вает на важное направление для дальнейших исследований: переход от общей модели готовности к деятельно-
сти в инклюзивном образовании к моделям, учитывающим модуляцию личностных детерминант в зависимо-
сти от специфики образовательных потребностей ребенка с ограниченными возможностями здоровья. 

Дискуссия о приоритете внутренних (личностных) ресурсов над внешними (средовыми) условиями и наобо-
рот. В научной дискуссии сохраняется напряженность между акцентом на развитии внутреннего потенциала 
педагога и признанием решающей роли внешних, организационно-средовых факторов. Ряд авторов спра-
ведливо указывает, что даже высокий уровень личностной готовности может быть нивелирован в неблаго-
приятной организационной среде при отсутствии системной административной поддержки, необходимых 
ресурсов и позитивного профессионального климата (Кукушкина, Гончарова, Малофеев, 2023; Угарова, Тар-
ханов, 2024; Угарова, 2025). Также контекст государственной политики подтверждает важность внешних 
условий: реализация межведомственных планов привела к увеличению числа педагогов, работающих с обу-
чающимися с ограниченными возможностями здоровья, а также к созданию федеральных ресурсных цен-
тров, обеспечивающих методическую поддержку (Об образовании в Российской Федерации, 2012; Професси-
ональный стандарт педагога, 2013; Приоритетные направления развития образования обучающихся с инва-
лидностью, с ограниченными возможностями здоровья до 2030 г., 2022). Это ставит перед системой педаго-
гического образования сложный вопрос о границах ее ответственности: должна ли она готовить «суперпро-
фессионалов», устойчивых к любым внешним барьерам, или же ее задача – формировать готовность, рассчи-
танную на работу в рамках создаваемых государством поддерживающих условий, которые все еще характе-
ризуются дефицитом узких специалистов (дефектологов, тьюторов). 

Тенденция к интеграции международного и отечественного исследовательского опыта. Современный этап 
характеризуется переходом от изолированного рассмотрения проблемы в национальных контекстах к ее 
сравнительному межкультурному анализу. Исследование демонстрирует, что при универсальном признании 
значимости ключевых личностных детерминант, таких как эмоциональная компетентность или принятие 
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философии инклюзии, их конкретное смысловое наполнение, иерархия и приоритеты могут существенно 
варьироваться в зависимости от культурных традиций и особенностей образовательных систем (Khamzina, 
Stanczak, Brasselet et al., 2024; Косарецкий, 2024; Нурлыгаянов, Лазуренко, 2024). Эта тенденция способствует 
обогащению методологической базы и выявлению как инвариантных, так и культурно-специфичных меха-
низмов формирования готовности педагога. 

Смещение исследовательского и практического фокуса с констатации проблемы на поиск технологий форми-
рования эмоционального компонента готовности к образовательной инклюзии. Наблюдается отчетливый пере-
ход от многочисленных работ, констатирующих недостаточный уровень эмоциональной и профессиональ-
ной готовности будущих и действующих педагогов (Козырева, Хвастунова, 2021; Ниязова, Гибадуллина, Боб-
рова, 2025), к исследованиям, нацеленным на разработку и апробацию эффективных технологий ее развития. 
В качестве перспективных направлений рассматриваются проектные и практико-ориентированные формы 
обучения, такие как инклюзивное волонтерство в рамках международных проектов (Баряева, Газиева, Зей-
налова, 2024; Газиева, Газиева, 2024; Нурлыгаянов, Лазуренко, 2024; Арендачук, Бочарова, 2025; Жаворонко, 
Ниязова, 2025). Активно внедряются форматы психолого-педагогического сопровождения, включая суперви-
зию сложных случаев и работу в ресурсных группах. Эта тенденция находит отражение и в общегосудар-
ственном подходе: акцент делается не только на создании безбарьерной среды, но и на «формировании ин-
клюзивной культуры» и развитии компетенций, связанных с эмоциональным и духовным развитием челове-
ка, что закреплено в методических рекомендациях по развитию системы образования (Мычко, Потменская, 
Несына, 2020). Практическим воплощением этого тренда является развитие таких площадок, как движение 
«Абилимпикс», которое выступает не только как чемпионат профессионального мастерства, но и как практи-
ко-ориентированная среда для апробации новых методик социализации и адаптации. 

Таким образом, современное исследовательское поле находится в состоянии динамического развития, от-
меченного напряженностью между целостным и редукционистским подходами, универсальностью и специ-
фичностью, осмыслением диалектики внутренних и внешних ресурсов, а также явным поворотом в сторону 
практико-ориентированных решений, направленных на преодоление выявленного рассогласования между 
требованием времени и реальным уровнем подготовленности педагогических кадров. 

Заключение 

Анализ источников дает основание утверждать, что личностные детерминанты выполняют роль психоло-
гического фундамента готовности к деятельности в условиях инклюзивного образования. Они не замещают 
специальные профессиональные компетенции, но выступают их необходимым внутренним условием, опо-
средуя готовность и способность будущего педагога применять знания и методики в реальных, эмоциональ-
но напряженных ситуациях взаимодействия с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 
Сформированная система ценностно-мотивационных установок, развитая эмоциональная регуляция и ре-
флексивно-деятельностные качества определяют не только когнитивное понимание инклюзии, но и лич-
ностное принятие ее философии, что является ключевым фактором для успешной практики. 

Анализ выявил ряд методологических и содержательных проблем, сдерживающих развитие целостной 
теории: методологическое противоречие между комплексностью объекта и редукционизмом исследований – 
несмотря на признание в теоретических работах системного характера эмоционального компонента готов-
ности к образовательной инклюзии, эмпирические исследования часто фрагментарны и сосредоточе-
ны на изолированных переменных; противоречие универсальности и специфичности объекта – преобладает 
поиск общих детерминант, в то время как специфика эмоционально-личностных требований к работе с раз-
ными нозологиями (расстройство аутистического спектра, нарушения интеллекта, сенсорные нарушения) 
изучена недостаточно, что ведет к недифференцированности программ подготовки; дискуссия о приоритете 
внутренних и внешних ресурсов – сохраняется напряженность между акцентом на развитии личностного 
потенциала педагога и данными о том, что неблагоприятная организационная среда может нивелировать 
даже высокий уровень личностной готовности; тенденция к интеграции международного и отечественного 
исследовательского опыта – в зависимости от культурных традиций и особенностей образовательных систем 
конкретное смысловое наполнение, иерархия и приоритеты личностных детерминант могут варьировать-
ся, что способствует обогащению методологической научной базы и выявлению культурно-специфических 
механизмов формирования готовности к образовательной инклюзии; смещение исследовательского и прак-
тического фокуса с констатации проблемы на поиск технологий формирования готовности к образователь-
ной инклюзии – наблюдается переход от работ, констатирующих недостаточный уровень профессиональ-
ной готовности к образовательной инклюзии, к исследованиям, нацеленным на разработку и апробацию  
результативных технологий ее развития. 

Таким образом, преодоление выявленных противоречий лежит на пути консолидации методологических 
подходов, тесной интеграции исследовательских программ с задачами проектирования практико-
ориентированной образовательной среды и учета как универсальных, так и контекстно-обусловленных фак-
торов формирования готовности будущего педагога к профессиональной деятельности в условиях инклю-
зивного образования. 
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